
 

Vil du have et pædagogjob, hvor du får lov 
til at gøre en reel forskel – hver dag? 
På Randlev Friskole og Børnehus får du en vigtig rolle i børnenes hverdag og mulighed for at præge 
den pædagogiske praksis i både skole og SFO. Vi er en lille arbejdsplads, hvor vi kender hinanden, hvor 
der er kort fra idé til handling, og hvor lærere og pædagoger arbejder tæt sammen om børnene. Her 
får du mulighed for at bruge din faglighed – og udvikle den sammen med os. 

Det kan du glæde dig til 

Hos os får du: 

 tid og mulighed for at skabe stærke relationer til børnene 
 mulighed for at arbejde både med det enkelte barn, mindre grupper og større fællesskaber 
 en varieret arbejdsdag mellem skole og SFO 
 kollegaer, der hjælper hinanden og er nysgerrige på egne og andres praksis 
 frihed til at komme med idéer og føre dem ud i livet 
 engagerede forældre og en bestyrelse, der bakker op om skolen 
 en hverdag med både faglighed, humor og plads til at være menneske. 

Vi er ikke interesserede i, at du passer ind i en bestemt kasse. Vi er mere optagede af, hvad du kan 
bidrage med, og hvad vi sammen kan udvikle. 

Hvad kommer du til at lave? 

Stillingen kombinerer timer i skolen med timer i SFO'en. I skoledelen bliver du blandt andet en vigtig 
voksen omkring børn, som har brug for ekstra støtte, struktur eller hjælp til at finde deres plads i 
undervisningen og fællesskabet. I SFO'en får du mulighed for at være med til at skabe den gode 
eftermiddag, hvor leg, bevægelse, kreativitet, relationer og børnenes egne initiativer får plads. 

Din arbejdsdag vil derfor ikke nødvendigvis ligne den foregående. Og det synes vi faktisk er en af 
kvaliteterne ved jobbet. 

Du får også mulighed for at sætte dit eget aftryk 

Har du noget særligt, du brænder for? Det kan være udeliv, bevægelse, kreativitet, musik, gaming, 
værksted, natur, sport, særlige pædagogiske metoder – eller noget helt andet. Fortæl os om det. Vi vil 
gerne have medarbejdere, der bringer noget af sig selv ind i arbejdet, og hos os er der kort vej fra en 
god idé til at prøve den af. 

Vores syn på børn skal give mening for dig 

Vores vision er: “Vi udvikler potentialet for et godt liv.” Vi tager udgangspunkt i, at børn gør det bedste, 
de kan. Derfor møder vi dem med nysgerrighed, omsorg og tydelighed frem for skældud. For os 
hænger læring, trivsel og fællesskab sammen. Børn har brug for voksne, der tør tage ansvar, sætte 
rammer og samtidig være nysgerrige på, hvad der ligger bag barnets handlinger. 

Du behøver ikke komme med alle svarene. Men du skal have lyst til at være nysgerrig sammen med 
os. 



 

Hvem forestiller vi os, du er? 

Vi vil hellere have den rigtige kollega end den perfekte liste af kvalifikationer. Derfor er listen kort. Det 
vigtigste er, at du: 

 er uddannet pædagog 
 har lyst til at arbejde med børn i både skole og SFO 
 kan skabe trygge og tydelige relationer 
 har blik for både det enkelte barn og fællesskabet 
 har lyst til at samarbejde og udvikle din praksis sammen med andre. 

Resten vil vi langt hellere tale med dig om. Har du mange års erfaring, er det interessant. Er du 
forholdsvis ny i faget og kommer med nye perspektiver og lyst til at lære, er det mindst lige så 
interessant. 

Hvem er vi? 

Randlev Friskole og Børnehus ligger midt i det grønne mellem Odder og Hou, cirka 30 minutters kørsel 
fra Aarhus, Skanderborg og Horsens. Vi er en friskole med 110 elever på 0.-9. årgang og en børnehave 
med omkring 40 børn. 

Det betyder, at vi er små nok til at mennesker bliver set, og store nok til, at der er forskellige 
fagligheder, kollegaer at sparre med og mulighed for udvikling. Her kender børn og voksne hinanden, 
og samarbejdet går på tværs af skole, SFO og børnehave. 

Skal vi lære hinanden at kende? 

Vi synes ikke, du skal skrive en lang ansøgning for at bevise, at du kan formulere en god ansøgning. 
Send os dit CV og fortæl kort, godt og motiveret, hvorfor du er blevet nysgerrig på jobbet hos os. Du 
må også meget gerne fortælle os, hvad du især håber at få mulighed for at bruge eller udvikle i dit 
næste job. Så tager vi den derfra. 

Har du spørgsmål – eller vil du gerne høre lidt mere om hverdagen, inden du beslutter dig for at søge 
– er du meget velkommen til at kontakte skoleleder Gunnar Friedrichsen på 31 18 63 74 eller 
skoleleder@randlevskolen.dk. 

Du kan også lære os lidt bedre at kende på randlevfriskole.dk og på vores sociale medier. 

Det sådan helt praktiske 

Stillingen er på 32-34 timer om ugen med tiltrædelse den 4. januar 2027. Du skal have sendt din 
ansøgning senest den 18. oktober 2026 kl. 23.59. Vi forventer at kalde til en nærmere snak den 21. 
oktober 2026 fra kl. 14.00. 

Du skal sende dit CV med mere, gerne som én samlet pdf-fil, til job@randlevskolen.dk. 

Ansættelse sker i henhold til vilkår aftalt mellem BUPL/FOA og Aftaleenheden ved frie grundskoler. 
Det er en forudsætning for ansættelsen, at straffe- og børneattest er tilfredsstillende i forhold til 
stillingen. 


